
Admissibilités concours CRPE 2024 

Répartition académique des postes au CRPE externe  

AIX-MARSEILLE :  385 postes (+20 par rapport à 2023) pour 2 235 candidats inscrits (2 184 candidats 
en 2023, +51), 624 admissibles (+7) 

AMIENS :  220 postes (-10) pour 1 039 candidats inscrits (993 candidats, + 47), 328 admissibles (-6) 

BESANCON : 134 postes (+ 32) pour 672 candidats inscrits (682 candidats, - 10) et 266 admissibles (-
4) 

BORDEAUX : 256 postes (+13) pour 2 484 candidats inscrits (2 441 candidats, + 47), 483 admissibles 
(+107) 

CLERMONT-FERRAND :  78 postes (+5 ) pour 817 candidats inscrits (854 candidats, -37), 179 
admissibles (+ 21) 

CORSE : 20 postes pour (=) 267 candidats inscrits (245 candidats, +22), 50 admissibles (=) 

CRÉTEIL : 1 037 postes (-129) pour 2 405 candidats inscrits (2 409 candidats, - 4), 733 admissibles (-
4) 

DIJON : 154 postes (-24) pour 869 candidats inscrits (859 candidats, + 10), 300 admissibles (-16) 

GRENOBLE : 338 postes (-82) pour 1 822 candidats inscrits (1 840 candidats, -16), 597 admissibles  (-
57) 

GUADELOUPE : 24 postes (-6) pour 415 candidats inscrits (455 candidats, -40), 50 admissibles (-10) 

3/05 GUYANE : 152 postes (-13) pour 380 candidats inscrits (401 candidats, -21) 

LILLE : 515 postes (-5 postes) pour 2 832 candidats inscrits (2 804 candidats, + 28), 891 admissibles (-
21) 

LIMOGES : 72 postes (+14 postes) 475 candidats inscrits (522 candidats, - 47), 118 admissibles (- 1) 

LYON : 435 postes (-18) pour 2 157 candidats inscrits (2 245 candidats, - 88), 744 admissibles (-24) 

MARTINIQUE : 19 postes (-9 postes) pour 379 candidats inscrits (401 candidats, - 22), 63 admissibles 
(+14) 

22/05 MAYOTTE :  114 postes (-45) pour 773 candidats inscrits (888 candidats, - 115) 

MONTPELLIER : 271 postes (-2) pour 2 160 candidats inscrits (2 088 candidats, + 72), 542 admissibles 
(-2) 

7/05 NANCY-METZ : 264 postes (-18) pour 1 089 candidats inscrits (1 098 candidats, -9) 

NANTES : 173 postes (+5) pour 1 864 candidats inscrits (1 937 candidats, - 73), 340 admissibles (+ 37) 



NICE : 274 postes (+31) pour 1 509 candidats inscrits (1 444 candidats, + 63), 413 admissibles (+ 16) 

NORMANDIE : 318 postes  (+33) pour 1 904 candidats inscrits (1 927 candidats, - 23), 662 admissibles 
(+23) 

ORLÉANS - TOURS : 266 postes (-3 postes) 1 333 candidats inscrits (1 313 candidats, + 20), 435 
admissibles (+12) 

PARIS : 215 postes (+8) pour 1 305 candidats inscrits (1 370 candidats, -65), 290 admissibles (-7) 

POITIERS : 131 postes (-4) pur 1 104 candidats inscrits (1 216 candidats, -112), 334 admissibles (-13) 

REIMS : 129 postes (-21) pour 714 candidats inscrits (722 candidats, -8), 245 admissibles (-32) 

RENNES : 112 postes (+2) pour 1 838 candidats inscrits (1 903 candidats, -65), 243 admissibles (+8) 

RÉUNION :  133 postes (+4) pour 1 632 candidats inscrits (1 415 candidats, -217), 290 admissibles 
(+18) 

STRASBOURG : 135 postes (-12) pour  1 089 candidats inscrits (1 105 candidats, -16), 319 admissibles 
(+12) 

TOULOUSE :  313 postes (+37) pour 2 152 candidats inscrits (2 130 candidats, +22), 689 admissibles 
(+62) 

VERSAILLES : 1 230 postes (-55) pour 2 431 candidats inscrits (2 833 candidats, -400), 744 
admissibles (-89) 

  

Répartition académique des postes au CRPE externe supplémentaire 

10/05 CRÉTEIL : 500 postes (=) 

10/05 VERSAILLES : 200 postes (=) 

Répartition académique des postes au CRPE externe spécial (langues 
régionales) 

BORDEAUX : 28 postes (+3) pour 30 candidats inscrits (41 candidats en 2023, - 
11), 9 admissibles (-5) dont 4 admissibles en Langue Régionale Basque (- 1) et 
5 en Langue Régionale Occitan-Langue d'Oc (-4) 

CORSE : 20 postes (=) pour 67 candidats inscrits (66 candidats en 2023, + 1), 
18 admissibles (-1) 

GUADELOUPE : 2 postes (=) pour 16 candidats inscrits (26 candidats en 2023, -
10), aucun admissible (-4) 

3/05 GUYANE  : 4 postes (-3) pour 15 candidats inscrits (13 candidats en 2023, + 2) 



MARTINIQUE : 1 poste (-7) 38 candidats inscrits (35 candidats en 2023, + 3), 3 
admissibles (-1) 

MONTPELLIER : 13 postes (=) pour 38 candidats inscrits (26 candidats en 2023, + 
12), 15  admissibles (+4) dont 8 en Catalan, 6 en Occitan-Langue d'Oc et 1 en 
Andorran 

7/05 NANCY-METZ : 1 postes (=) 1 candidat inscrit (2 candidats en 2023, - 1) 

NANTES : 2 postes (-1) pour 5 candidats inscrits (6 candidats en 2023, - 1), 3 
admissibles (+2) 

RENNES : 28 postes (+2) 66 candidats inscrits (71 candidats en 2023, - 5), 23 
admissibles (-4) 

RÉUNION : 1 postes (=) pour 32 candidats inscrits (24 candidats en 2023, + 8), 3 
admissibles (+1) 

STRASBOURG : 52 postes (-1) pour 67 candidats inscrits (73 candidats en 
2023, - 6), 36 admissibles (+ 2) 

TOULOUSE :10 postes (=) pour 23 candidats inscrits (22 candidats en 2023, + 
1), 9 admissibles (+1) 

  

Répartition académique des postes au troisième concours du CRPE 

AIX-MARSEILLE : 20 postes (+1) pour 791 candidats inscrits (687 candidats en 
2023, + 104), 56 admissibles (-3) 

AMIENS : 22 postes (-1) pour 449 candidats inscrits (389 candidats en 2023, + 60), 
67 admissibles (+ 15) 

BESANCON : 5 postes (+2) pour 155 candidats inscrits (150 candidats en 2023, + 5), 
16 admissibles (9 en 2023) 

BORDEAUX : 24 postes (+4) pour 676 candidats inscrits (617 candidats en 2023, + 
59), 57 admissibles (- 1) 

CLERMONT-FERRAND : 10 postes (+5) pour 192 candidats inscrits (197 candidats 
en 2023, - 5), 23 admissibles (+8) 

CORSE : 3 postes (=) pour 71 candidats inscrits (79 candidats en 2023, - 8), 12 
admissibles (-2) 

CRÉTEIL : 398 postes (+70) pour 1 288 candidats inscrits (1 145 candidats en 
2023, + 143), 303 admissibles (+14) 



DIJON : 18 postes (+2) pour 261 candidats inscrits (247 candidats en 2023, + 14), 48 
admissibles (+4) 

GRENOBLE : 90 postes (+68) pour 510 candidats inscrits (468 candidats en 2023, + 
42), 108 admissibles (+69) 

GUADELOUPE : 3 postes (+1) pour 159 candidats inscrits (140 candidats en 2023, + 
19), 11 admissibles (+1) 

3/05 GUYANE : 6 postes (- 9) pour 156 candidats inscrits (169 candidats en 2023, - 
13) 

LILLE : 30 postes pour 939 candidats inscrits (928 candidats en 2023, + 11), 68 
admissibles (+ 33) 

LIMOGES : 3 postes (+1) pour 112 candidats inscrits (133 candidats en 2023, - 21), 
7 admissibles (+2) 

LYON : 45 postes (+14) pour 551 candidats inscrits (586 candidats en 2023, - 35), 78 
admissibles (+26) 

MARTINIQUE : 3 postes (+1) pour 137 candidats inscrits (133 candidats, + 4), 7 
admissibles (+2) 

MONTPELLIER : 39 postes (+2) pour 721 candidats inscrits (620 candidats, + 101), 
78 admissibles (+3) 

7/05 NANCY-METZ : 23 postes (-2) pour 378 candidats inscrits (363 candidats, + 15) 

NANTES : 20 postes (+1) 522 candidats inscrits (518 candidats, + 4), 43 admissibles 
(+8) 

NICE : 33 postes (+9) pour 628 candidats inscrits (544 candidats, + 84), 119 
admissibles (+77) 

NORMANDIE : 8 postes (+1) pour 482 candidats inscrits (455 candidats, + 27), 18 
admissibles (-2) 

ORLÉANS-TOURS : 25 postes (+1) pour 358 candidats inscrits (333 candidats, - 25), 
38 admissibles (+1) 

PARIS : 35 postes (+1) pour 318 candidats inscrits (339 candidats, - 21), 26 
admissibles (-9) 

POITIERS : 18 postes (+2) pour 277 candidats inscrits (305 candidats, - 28); 36 
admissibles (+1) 

REIMS : 12 postes (=) pour 253 candidats inscrits (184 candidats, + 69), 36 
admissibles (+4) 



RENNES : 10 postes (=) pour 409 candidats inscrits (456 candidats, - 57), 21 
admissibles (-1) 

RÉUNION : 28 postes (+1) pour 862 candidats inscrits (711 candidats, + 151), 70 
admissibles (=) 

STRASBOURG : 46 postes (+ 18) pour 372 candidats inscrits (328 candidats, + 44), 
93 admissibles (+30) 

TOULOUSE : 6 postes (+2) pour 459 candidats inscrits (539 candidats, - 80), 18 
admissibles (+6) 

VERSAILLES : 216 postes (+1) pour 1 057 candidats inscrits (1 033 candidats, + 
24), 207 admissibles (-25) 

 


